
同僚の勧めもあり、ほぼ同年代の先生方が非常に熱心なチ 
ーム医療を実践されているときき見学にうかがいました。 
チーム医療、IT の駆使、医師に最高のパフォーマンス発揮 
させる仕組みづくり、システマチックな業務運営、自然発 
生的な役割分担、多方向性の評価、常に変化していく姿勢 
とそのスピードなど驚きの連続でした。一番刺激を受けた 
のは、同年代の先生方のチャレンジ精神旺盛なご活躍でし 
た。自分が、小さくまとまっていこうとしているのにきが 
つき、もっともっとチャレンジしていきたい思いが沸き上 
がりました。 
 
見学は二日間ですが、舩木先生、中村先生の往診に同行さ 
せていただくことができ、お二人の役割分担のようなもの 
を感じることができました。 
 
楽しくをキーワードに働かれているみなさんを羨ましく思 
い、自分も、患者さん、職員、その家族など自分や診療所 
に関わる人が幸せになれることをミッションのひとつに感 
じています。 
 
 
 

※文章は一部編集させていただいています。 


